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Aika 12.04.2024, klo 07:33 - 08:37

Paikka Bulevardikortteli, kokoushuone Sinfonia 6 krs, Sibeliuksenkatu 8

Kasitellyt asiat

§11 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen
§12 llmoitusasiat

§13 Henkilostokertomus 2023
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Saapuvilla olleet jasenet
Hanna Graeffe, puheenjohtaja
Tom Boman, 1. varapuheenjohtaja
Tuija Kuusisto
Pekka Luuk
Pepe Makkonen

Muut saapuvilla olleet
Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, sihteeri
liris Laukkanen, kaupunginjohtaja, esittelija
Henri Nordenswan, Henkilostdjohtaja

Poissa
Eemeli Peltonen, hallituksen puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Hanna Graeffe Riitta Murtokare
Puheenjohtaja Sihteeri



Jarvenpaa Péytakirja 4/2024 3 (6)
Henkildstdasiainjaosto 12.04.2024

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

§11
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetadan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 15.4.2024 alkaen.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. POytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§12
Iimoitusasiat

Ehdotus

Merkitaan ilmoitusasiat tiedoksi.
Kasittely
Kevaan kokouspaivien osalta seuraavat muutokset:

® kokous pe 26.4. klo 7.30.
® perutaan 17.5. kokous

Paatos
Merkittiin kevaan muutetut kokousajat tiedoksi.
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8§13
Henkilostokertomus 2023

JARDNo0-2024-481

Valmistelija / lisatiedot:

Henri Nordenswan
henri.nordenswan@jarvenpaa.fi
Henkilostojohtaja

Henkilostokertomus on tarkoitettu tydyhteisojen, henkildston edustajien, johdon ja
poliittisten paattajien kayttoon. Henkildstokertomus antaa johdolle ja paattdjille
kokonaiskuvan henkildstévoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta. Sen kautta
Jarvenpaan kaupunkia voidaan myos esitella tydpaikkana potentiaalisille tuleville
tyontekijoille. Henkildstokertomuksessa havainnoidaan ja arvioidaan niitd muutos- ja
kehityssuuntia, joiden arvioidaan vaikuttavan henkiléstovoimavaroihin.

Henkildstokertomuksessa on kuvattu vuoden 2023 henkilostoresurssia seka
henkilostdjohtamisen ja tydyhteison tilaa. Henkildstokertomus on kasitelty
tarkastuslautakunnassa 3.4.2024 ja yhteisty6toimikunnassa 5.4.2024.

Henkilostokertomuksen luonnosversio on toimitettu henkildstdasiainjaoston jasenille
tutustuttavaksi etukateen. Asia taydentyy liiteaineistolla, kun lopullinen versio
valmistuu.

HN

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkilostoasiainjaosto paattaa

1. merkita tiedoksi vuoden 2023 henkilostékertomuksen.

2. esittaa kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus esittaa edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee
henkiléstokertomuksen 2023 tiedoksi.

Kasittely

Henkildstojohtaja selosti asiaa.

Liiteaineisto taydennetaan kaupunginhallituksen kasittelyyn.
Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
KH/KV



Jarvenpaa Péytakirja 4/2024 6 (6)
Henkildstdasiainjaosto 12.04.2024

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

Muutoksenhakukielto
813

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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